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Fortalecer el desamollo del personal docente activo para logear la

%.m el interés de los estudiantes de ién superior
rama 106990 Dacentes de a un bajo foen la de los
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INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADO RECURSO0S 0 A LA PROFESIONALIZACION DE LA 711,544.50 20,126,277.49 7.991.509.18
FISCALES FUNCION DOCENTE (DDCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)

1219189 FINANCIAMIENTO INTERNG FINANCIAMIENTO 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 0.00% 0.00 .00 00 .00
INTERNO FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUGACION SUPERIOR)

1489839 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 0.00% 0.00 5017.277.52 00 5017,277.52
FUNGION DOGENTE (DOCENGIA EN LA EDUGACION SUPERICR}

2533339 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) umm%momm 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 73,203,805.00 67,248,252.40 53,474,076.56 13,774,175.84
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Objetivos Indicador . ' Avances del Indicador g
E - i P ETe 3 = ¢
Nivel /- 3 LU Nombre del Indicador | Métodads |  Tipol Dimensls "4 o Unldad de \ValorLog.del |, —. | valorLag. .
Referencla Resuman Narcative: Descripoién del Indicador ‘Chlculo _ FrecusnclafTrayectoria | delaFérmula Llaskicacion Medida Timestre | AV #.3.,* Acumuiada | Av-Act: X
FIN Contribuir a brindar los Porcentaje del nimero de PORCENTAJE  Esfralégico (PEDITPE)100 DOCUMENTO INTERNO-Secrelaria  La Instilucion se inleresen en disenar nuevos
serviclos educativos de programas educatives Eficacia ‘Académica programas de oferta educaliva.
calidad a los estudiantes de  disefiados de buena calidad Anual PED = Programas  ACUMULADO Programas 4.00 16.67 0.00 0.00 1.00 417 Secretaria Académica
escuelas del Sistema ASCENDENTE educativos disefiados mensuak—
Educativo Estatal, através  Expresa el porcentaje da los de buana cafidad
del desarrollo de amblentes  programas educativos TPE =Tolal de CONSTANTE Programas 24.00 24.00 24.00
escolares que propicion el disefados da buena calidad programas educatives
aprendizaje, la Inclusién, «con respecto al tatal de establecidos vigentes
equidad y pecliva de i en la universidad
género logrando programas  @5lablecidos vigentes en la
académicos de buena Univarsiind
calidad
Justificacién Trimestral: Este mes no genero informacién
Observaciones:
PROPOSITO  pocentes de la institucion  Porcentaje del nimero de PORCENTAJE  Estratégico (NDCDPAC/DTC) 100 DOCUMENTO INTERNO-Secrelaria El docenles se interesen en recibir
presentan un alto docentes capacitado en el Eficacia Académica capacitaciones en el disefio de programas
pefio en la disefio de prog Anual NDCDPAC = Nomero  ACUMULADO Docente 30.00 30.93 0.00 0.00 15.00 15.46 pepartamento de L i
de los d de buena calidad ASCENDENTE de docenles de Mensual-—
tiempo completo que
Mids el porcentaje del nimero se capacilan en el
de docentes capacilados en ef disefio de programas
disefio de programas académicos de buena
académicos calidad
DTC =Total de CONSTANTE Docente a7.00 87.00 97.00
‘ docentes de tiempo .
completo
Justificacién Trimostral: Este mes no genero informacién
Observaciones:
[« TE Prog F je del numero de PORCENTAJE Gestion (PEAITPEVU)"100 DOCUMENTO INTERNO-Secretaria La Institucién se interese en realizar
coi actualizados programas educatives Eficacia Académica enlos
académicos Semestral PEA=Programas  ACUMULADO Programas 4.00 16.67 0.00 0.00 1.00 417 Secretarfa Académica que oftece la Universidad.
DESCENDENTE aducativos Semestral-—
Expresa el porcentaje de los aclualizados
programas educativos TPEVU = Tolal de CONSTANTE Programas 24.00 24.00 24.00
actualizados con respeclo al pragramas educativas
lotal de programas educalivos establecidos vigenles
eslablecidos vigenles en la en la Universidad
Universidad
Justificacién Trimestral: Este mes no genero Informacién
Observaciones:
ACTIVIDAD  Capacitacién a de PORCENTAJE Gestidn (NPCEDINPIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los e asists a las ifacionas
co101 capacitados en educacién Eficacia Acarémica
dual Bimensual NPCED = Nimero de ACUMULADO Docente 30.00 a.67 80.00 2312 146.00 42.20 secretaria Académica
ASCENDENTE dacentes capacitado mensual—
Mide el numero de docentes en educacion dual
capacitados en educacién dual NPIP = Nimerode ~ CONSTANTE Docente 346.00 348.00 346.00

relacién al total de docentes

docentes que inlegran
Ia plantilia
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Objetivas _ indicador 2
ivel J = 3 Nombre del Indicador / Métodode | Tipo/Dimensién i Férmula / Variable Valor Lag,
 Referancia | . Resumen Norrativo Descripcién det Indicador | Céleulo | Frecusnclaffrayectorla |  de fa Farmuta Acumulada.
Jusfificacion Ti Este mes no g f 6
Observaciones:
Porcentaje de docentes PORCENTAJE Geslidn (NDCAD/NDIP)Y" 100 DOCUMENTO INTERNO-Deparfamento Los docenle asisla a las capacilaciones
capacltados en dreas Eficacla de Recursos Humanos .
disclplinares de los Mensual NDCAD = Namero de ACUMULADO Docente 180,00 52.02 149,00 43.06 208.00 86.13 Departamento de Recursos Humanos
programas educativo ASCENDENTE dacenles capacitada mensual—
en éreas disciplinares
Mide el nimero de docentes NDIP = Nimerode ~ CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346,00
capacitados en areas docentes gue inlegran
disciplinares de los programas fa plantilla
educativos entre el total de
docentes
Justifieacién Trimestral: No se recibia informacién este mes
Observaciones:
Porcentaje de niimero de PORCENTAJE Geslion (NDCTICs/NDIP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Unidades de  Los docente asista a las capacilaciones
docente capacitades en Eficacia 5 Ia Universidad
habllidades en TICs Mensual NDCTICs = Namero  ACUMULADO Docente €0.00 17.34 78.00 2283 121.00 34.97 Unidades de la Universidad
ASCENDENTE de docenles mensual—
Mide el nimero de docenles en capacitados en la
TIC s en relacién al total da Tics
docente NDIP = Nomero de ~ CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00
docentes que infegran
. s |a plantilla . . .
Justificacién Trimestral: Este mes no genero Informacion
Observaciones:
Porcentaje do parsonal PORCENTAJE Gestign (PDCTEIG/TPDU) 100 DOCUMENTO INTERNG-Unidades de  Los docente asista a las capacilaciones
docente capacitado en temas Eficacia la Universidad
de equidad e igualdad de Trimestral PDCTEIG = Personal  ACUMULADO Docante 21000 60.69 122.00 3526 330,00 95.38 Direclores de las Unidades
genero ASCENDENTE docents capacitados Trimensual—
en temas de equidad
Mide el porcentaje de personal eigualdad de genera
docenle capacilado en temas TPDU = Total del CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00

T

“Observaciones:

de equidad e igualdad de
genero en relacién al total del
personal de la Universidad

recibida por la Unidad de Equidad e igualdad de genera

personal docente
capacitado en temas.
de equidad e igualdad
de genero
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Indicador Mot ; ) .
,w , u i
Nombre del Indicador /- Tipo/Dimenslén/ [ Férmula/ Varlable L 1 Unidadde - | ValorLog. del 5 ValorLog. erificacion
: 16n del Indcador i _ FrecuenclaMrayectoria | de la Férmula Claslficacion Modida | YelorReprog, et | e | AvTiim | ey | Av. A - i
ACTIVIDAD laboracién de disefios de  Porcentaje del nimero de PORCENTAJE Gestin (DPER/NPEQU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- realice de docentes
co102 los prog disefio do Eficacia 2 da Licenciatura donde se realicen los procesos para disefiar
educativos realizados Tetramensual DPER = Disefiode  ACUMULADO Programas 4.00 1667 0.00 a.00 1.00 4.7 Secretaria Académica nuevos programas de oferta educativa
ASCENDENTE programas educatives Trimestral—
Expresa al porcentaje de realizados
disefios del nimero de NPEOU = Nimero de CONSTANTE Programas 24.00 24.00 24.00
programas educalives programas educativos
relacionados del tolal de que ofrece la
disefios de programas Universidad
educativos programados en la
Universidad
én Ti Este mes no g Informacién
Qbservaclones:
COMPONENTE Proyectos de Intervencién  Percentaje de proyectos de  PORCENTAJE  Eslralégico {PIEI/PIG)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades de  El prafesorado se inlerese en realizar la
coz Impl an Eficacia la Universidad implemantacién de los proyeclos de
institucionales Bimensual PIEIl = Proyeclosde  ACUMULADO Proyeclos 160,00 80.00 172,00 86.00 172.00 86.00 Unidades de la Universidad Intervencion educaliva
Implementados ASCENDENTE intervencién Bimestral-—
educativos
Mide el porcentaje de cantidad inslitucionales
& proyectos de intervecidn implementados de
educativa institucinales esludianles.
implementados contra los PIG = Proyeclosde  CONSTANTE Proyeclos 200.00 200.00 200.00
generados intervenclén
generados de
. esludiantes ' .
Justificacién Trimestral: Este mes no genero Informacison
Observaclenes:
ACTIVIDAD de Porcentaje dace: PORCENTAJE  Gestion (DACEPITPA}*100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades de  Los docentes se interesen en mas
c0201 de i en Eficacia Ia y D de parala de
de proyectos da Intervencién Mensual DACEPI = Docentas  ACUMULADO Docente 185.00 53.47 0.00 0.00 21.00 8.07 Licenciatura proyeclos
educativa ASCENDENTE académicos Secrelaria Académica
capacitados, en mansual—
Mide el nimero de docentes elaboracién en
capacitados en elaboracién de proyeclos de
proyectos de intervencién intervancién
educativa, en refacidn al tatal al TPA= Tolal de CONSTANTE Decente 346.00 346.00 346.00
nomero de docentes en la personal académica
Universidad
Justificacion Trimestral: Este mes no genero informacién
. Observaciones:
ACTIVIDAD de proy da F de que PORCENTAJE Gestién {DAEF/TPA) 100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades de  Aumentan el interés por la elaboracion da
co202 Intervencién eds elaboran proy ds Eficacia laL Y de de Intervencién al docente
Intervencién educativa Mensual DAEP = Docenles ACUMULADO Docenta 40.00 11.56 1.00 0.29 41.00 1185 |jeenciatura
ASCENDENTE académicos que Secretaria académica
Mide el ndmero de docentes elaboran proyeclos ds
que elaboran proyectos de intervancidn educaliva
intervencién educaliva, en TPA = Total del CONSTANTE Docante 348,00 346.00 346.00

relacidn al total de los docenles
da la Universidad

personal académico
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3 e it P
B 7 o
; Meta UL
: Medlode
T e e Nombra del Indicador { todode |  Tipa/L I | Férmuta i Variable Clasificacion C Unidadde | o Valor Log WVerlficacién
sters| = ‘Descripelén del Indicador Céleulo | Frecuencla/Trayectorfa | de la Farmula oA Modlda Prog: Acumulado q
Justificacién Trimestral: Este mes no genero informacién
Observaciones:
COMPONENTE Tecnaloglas de la Porcentaje de aulas PORCENTAJE  Gestidn (NAR/NAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-D Se auterice presupuesto para de
co3 informacién en el requeridas y equipadas Eficacia de Adquisicionas y servicios equipamizanto en las Unidades
desempefio de competenclas Semestral NAR = Nomerode  AGUMULADO Aula equipada 1200 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamente de Adquisiciones y
Implementadas Mide el nimero de aulas REGULAR CONSTANTE  aulas realizadas serviclos
equipadas en relacidn al lotal NAP = Nimerede ~ CONSTANTE Auta equipada i2.00 12.00 12.00 Semestral—
de aulas requeridas aulas programadas
Justificacién Trimastral: Esto mes no genero informacién
Observacionas:
ACTIVIDAD  Mantenimiento an Poreentaje de solicitudes PORCENTAJE  Gesfién (SAISR)"100 DOCUMENTO INTERNO-Departamento Se autorice presupuesto para proyeclos de
co3o1 tecnologlas de la atendidas Eficacia . de Sislemas equipamienlo a las Unidades
Infarmacitn Mensual SA = Numero de ACUMULADO Sollcitudes 5,00000 100.00 785600  157.12 7.88200  157.64 Departamenta de Sistemas
Muestra el porcentaje de ASCENDENTE Solicitudes alendidas mensual—
solficitudes recibidas en refacién SR = Namera de CONSTANTE Solicitudes 5,000.00 5,000.00 5,000.00
a las solicitudes recibidas solicitudes recibidas
Jusfificaclén Trimestral: Informacién reclblda per Sistemas y redes
Observaclones:
ACTIVIDAD  Actualizaclén de las Porcentaje de mejoras al PORCENTAJE  Geslion (NMSTICSRINMSTICSS)'100 DOCUMENTO INTERNO-Depariamento Si existe el recurso aprabado para la
co3o2 t logias do inf: servicle de las tecnologias de Eficacia de Sistemas realizacion de las mejoras en las Unidades
R W aal iy Bimensual NMSTICSR = Nimero ACUMULADO Senvicios 90.00 100.00 800 2556 2900 3222 Deparamento do Sistamias . ! .
ASCENDENTE de mejoras del Bimensual—
Muestra el porcentaje de servicio de las TICs
mejoras al servicio de las realizadas.
tecnalogias en relacion a las NMSTICsS = Nimere CONSTANTE Serviclos 90.00 $0.00 20.00
solicitadas de mejoras de
servicio de las TICs
soliciladas
Justificacién Trimestral; Este mes no genero informacién
Observaciones:
COMPONENTE Estimulos al decente Porcentaje de docentes de PORCENTAJE Geslion (NDTCOED/TDTCCR)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Depanamenta El prafesorado se interese en participar y an
co4 gestlonados tiempo completo que Eficacia . recursos humanos legrar reunir todos los requisitos en el
abllenen estimule de Trimestral NDTCOED = Namero  ACUMULADO Docente 60.00 100.00 0.00 0.00 47.00 78.33 Departamenta recurses humanos concurso del estimulo de desempeiio
desempeiio ASCENDENTE de docenles de Trimestral—
tiempo completa qua
Mida porcentaje de docents de obfienan mmaa.-nm al
tiempo completo que participan desempefio
y obtienen estimulos al TDTCCR =Totalda  CONSTANTE Docente 60.00 60.00 60.00

desempena en relacidn al total
de docentes da liempo
completo

Justificacion Trimestral: Este mes no genero informacion

Observaciones:

docentes de tiempa
completo que
cumplen con los
requisitos.
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! Mola

ivel /- e _Nombre del Indicador/ |  Métado da Tipo/ Dimensién Férmula | s ~ CER R Valor Log.
Referencia Resumen Narrativo Desctipeldn del Indicador _  Célculo _ FrecuenciaTrayectoria de fa Férmula 1— » Clasificacion Valor Reprog. Meta Acumuiado : - i :
ACTIVIDAD  Rovision do i F de de PORCENTAJE Geslign (DTCCREC/DTC) 100 DOCUMENTQ INTERNO-Departamento El profesarado se interese en capacitarse en la
co4n1 eslablecidos en la tiempo completo que Eficacia de recurses humanos en da in| i
Gonvacatara cumplen con los requisitos Bimensual DTCCREC = ACUMULADO Dacente 60.00 61.86 0.00 0.00 57.00 58.76 Departamento de recursos humanos
establecidos en las. ASCENDENTE Docentes de tiempo Bimensual—
convacaterias complelo que
cumplen con los
Mide porcantaje de docentes de requisitos
liempo complelo que cumplen establecidos en las
con los requisitos establecidos canvocatorias
en las convecatorias en DTC = Docentes ds CONSTANTE Docente 97.00 §7.00 97.00
relacién al total de docentes de liempo complsto
tiempo complelo
Justificacién Trimestral: Este mes no genero informacién
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién del registro da Porcentaje de docentes de PORCENTAJE Gastién (DPIEG/TDU)*100 DOCUMENTO INTERNO-Secralaria Los docentes sa interesen en generar y
co402 docentes con proyeclos de  liempo completo con Eficacia Académica registrar los proyectos de investigacian e
investigacion proyectos de Investigacién Mensual DPIEG = Docenles de ACUMULADO Docante 50.00 14142 0.00 0.00 0.00 0.00 p, o de i educativa de del
educativa de generacién de ASCENDENTE con proyectos de mensusl— conocimiento en el SIU.
conocimiento registrades en invesligacién e
la Coordinacién Estatal de intervencién educaliva
Investigacién de generaclon del
conocimiento
Mide el Nimero de docentes de registrados en la
tiempo completo con proyecta Coordinacién Estatal
. de investigacidn e intervencién de Invesligacion . . "
educaliva de generacitn dsl TOU = Total de CONSTANTE Docenta 354,00 354.00 354.00
conocimiento registrados en la docenles de la
Coordinacién Eslalal de Universidad
Investigacién en relacién al total
de docantas de tismpo
completo
Justificacién Trimestral: Este mes no genero Informacién
Observaciones:
ACTIVIDAD  Registro de de dep tosde  PORCENTAJE Geslion (PIERSIU/SRPIERSIU)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Secretaria Los nnnwﬁuww se interesen en generar y
€0403 Investigacion e Intervenclén Eficacia Académica isirar los proyectos de investigacion &
Invsstamcin el melsina -3 oo el Bimoostal PIERSIU = Proyeciss ACUMULADO Proyectos 4000 4124 060 000 000 000 Heiestiacs e e e
Sistema Integral Universiarla ASCENDENTE de investigacidn e Bimensual— conocimiento en el SIU.
intervencién educativa
Mide el nimero de proyeclos reqgistrados en el
da investigacian e intervencisn Sistema Integral
educativa regisirados en &l Universitario
Sistemna Integral Universitario SRPHERSIU = CONSTANTE Proyeclos 87.00 87.00 97.00
en relacién al lotal de soliludes Solicitudes recibidas
racibidas de proyectos do de proyactos da
inve! icién e intervencién investigacion e
educativa para ser regisirados Intervencion educativa
en el Sistema Integral para ser registradas
Universitario en el Sistema Integral

Universitario
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Las y Los estudiantes de Educacién Media Superior del Estado de Chihuahua Esludiantes

157842 a3 74516
NO AFECTADA Las ylos i in concluir la dia superi Estudiantes 118,814 61,083 57,731
POTENCIAL (AFECTADA) Lasylos de edia superior en el Estado, Esludiantes 39,028 22,243 16,785
OBJETVO Las y los Inscritos en la L F Nacional del Estado de Chihuahua Esludiantes 3,521 3,049 a7z
POSTERGADA Las y los egresados de educacién media superior que no se Inscribs lal F Naclonal del Estado de Chihuahua Estudiantes - 35,507 19,194 16,313
ATENDIDA Lasylos Inscrites en fa L Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua mnE.aa_..._uu

3754 2,627 1427
ALINEACION A INST

MENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

PS05010001 - Asegurar el acceso, permanancia y egreso de los esludiantes de todos los niveles ecucalivos para garantizar el derecho a fa educacion,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
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aranlizar el derecha al servicio educative a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en |; dela

superlor con una visién Inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.
| 108944 - Las y los estudiantes inscritos en la d Pedagéaica Naclonal del Estado de Chihuahua carecen de ¥ en sus estudios de nivel superiar.

i e by T G Porcentale SR R NS
10199 RECURSOS DEL ESTADO 1027% 4,429,935.36 5,370,064.64

FISCALES

1114889 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 20.90% 19,938,455.50 21,523,722.51 14,063,541.45 7.460,181.06
FISCALES |

1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERICR 0.00% 0.00 00 00 00
FISCALES

1219199 FINANCIAMIENTC INTERNO FINANCIAMIENTO ~ 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 00 {00 .00
INTERNO

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 00 .00 .00

2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA 'Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR. 68.82% 65,641,101.00 71,586,653.60 58,634,186.25 11,862, 457.35
FEDERALES

=

S e
o

o Tsamen

| 837055650
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PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

- COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

et =
d 3 :mt_m_._t: rcugon.%wS&mmmdmﬂ
. - i =2 .
Cmwelt | el . Nombra del Indicador | Tipal Dimensién/ | FétmulatVariables | Unidadde | oo 3 tel | o ValorLag.
Retaroncla Gt Patative Descripelan del I Frecuencla/Trayectorfa | do _u.mm%_m R ‘Medida | ValerReprog, Mata (AT acimulade | AV A 5 BV ; 0 .
FIN Contribuir a brindar los Porcentaje cobertura de la PORCENTAJE Estratégico (MTC/PECH)'100 DOCUMENTO INTERNO-SISTEMA Los alumnos egresados de media superior se
servicios i de Un Idad Eficacia SIGADE CONTROL ESCOLAR inscriben en las Instiluciones de educacién
calidad a los estudiantes de  Nacional del Esiado de Anual MTC = Matricula total  ACUMULADO Estudiantes 3,600.00 0.90 267.00 0.07 3,754.00 0.94 Control escolar superior
escuelas dal Slstema Chihuahua ASCENDENTE del ciclo perioda escolar—
Educatlvo Estatal a través de PECH = Poblacitn CONSTANTE Estudiantes 397,857.00 397,857.00 397,857.00
garantizar el derecho al Exprasa el nimero de estudlantil del estado
acceso a la educacién poblacion estudiantil en de Chihuahua de 18 a
superior logrando la educacién superior inscritos en 23 arios
cobertura de un servicio la Universidad Pedagégica
equitativo e Incluyenta Naclonal del Estado de
Chihuahua en relacién a la
poblacién del Estado de
Chihuahua en el rango de edad
de 16 a 23 anos
Trimestral: recibida por acidn Escolar
Observaciones:
PROPOSITO  Lasy los estu tes Porcentaje de atenclénala  PORCENTAJE Esltratégico (MT/EMS)"100 DOCUMENTO INTERNO-Sistema SIGA Los agresados de educacién media superior
Inscritos en la Unt d social en Ed id Eficacia Control escolar dasean continuar con sus esludios
Pedagéglca Naclonal del ~ Media Superior Anval MT = Malricula total - ACUMULADO Esludiantes 3,600.00 022 267.00 0.68 3,754.00 9,52 somestral
S e e e aharie ARCENDENTE E£MS = Egresados ds CONSTANTE Esludiantes 39,028.00 39,028,00 39,028.00
satisfactoriamente: su a la demanda social an H"Hnnw M_u-_:”.r_wnu -
estudios de nivel superior  Educaciin Media Superlor Chifwaiin
i H recibida por acién Escolar . . . .
Observaciones:
COMPONENTE lacié en de di; PORCENTAJE Gestién {PEP/PEIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Infermacidn  Los estudiantes se interesen por concluir sus
co1 profesioni; que yen sus Eficacia proporcionada por las Unidades practicas profesionales
sidegida profesionales Sermeaiial PEP = Estudiantes  ACUMULADO Esludlantes 773.00 100.00 119.00 15.38 669.00 86.55 Unidades
ASCENDENTE qua concluyen sus Semestral—
Mide el porcentaje estudiantil praclicas
que concluyen sus praclicas profesionales
profesionales respecto al tofal PEIP = Esludianles  CONSTANTE Esludiantes 773.00 T773.00 773.00
de alumnos que ingresan las ‘que ingresan sus
practicas praclicas
profesionales
por las Unldades
Observaciones:
ACTIVIDAD  Rocopelén de je do PORCENTAJE  Gestién (EPASIELVRSS)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los estudiantes se interesen an realizar su
co101 para servicla social que gestionan su serviclo Eficacia f . intemos de Coordinacién de servicio social
social Telranual EPAS = Estudiantes  ACUMULARO Estudiantss 700.00 63.64 42000 38.18 1,181.00 107.36 Licanciatura y Unidades
ASCENDENTE que gestionan su Coordinacién de Licencialura y
Mids el porcantaje de servicio social Unidades
estudiantes que gestionan su ELVRSS = CONSTANTE Esludiantas 1,100.00 1,100.00 1,100.00 Cuatrimestral—
servicio social respecto al total Estudiantes de

de esludiantes de licenclatura
viable para su realizacién

licenciatura viables
para realzar su
servicio social
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i
= 2E212C1-C RA EN EDUCACION SUPERIOR
Meta - f RS L
E 5 <=_.=__u de.
i s ) 7 i G i : Verlficacion
Nivel / _ Tipo{ DI Férmula [\ ;i Unldad de Valortog. del = ValorLog. Y - i s
Referencla 2 g % FrecuanclalTrayectorfa | dela Férmula SERERLY Medida Timestre | A TN | poumuiade | AV-ASL
Justificacién Trimestral: Informacidn recibida por las Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD  Elaboracién de de F de de PORCENTAJE Geslién (CFG/CCP)*100 Wmmcng—Mn_ INTERNO-D: _mn_maan_ .ns_:w i i ional d vv
cot02 colaboracién para formacién colaboracién firmados Eficiencla ial Convenl sl e wahua se interese en realizar
profesional L Semestral CFG = Convenlos de  ACUMULADO Convenios 2000 100.00 5.00 25.00 9.00 45.00 Juridico vinculacién con ofras Instituciones
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  calaboracion fimadas Semestral-—
convenios de colaboracién CCP = Convenios de  CONSTANTE Convenlos 20.00 20.00 20.00
firmados con respecto a los colaboracion
convenios programados. programados.
Justificacién Trimestral: Informacién recibida de Convenios y becas
Observaciones:
COMPONENTE Servicios iles en F de PORCENTAJE  Geslidn (ERSL/IMTE)"100 DOCUMENTO INTERNO-archives Personal de la Unidad Virtual y Unidades
co2 linea praporcionados que raciban servicie en linca Eficacia = - internos de Unidades y Sislemas y proporcionen alos estudiantes servicios en
Anual ERSL = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes A00.00 1.1 323.00 a97 438.00 12.17 Redes Iinea de acuerdo a sus necesidades
Midel el porcentaje de DESCENDENTE que reciben servicia Unidades y Sistemas y Redes
estudiantes que reciben en linea Ariab—
servicio en linea MTE = Matricula Tolal CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00
de Estudiantes
én Tr I én recibida por y redes
Observaciones:
ACTIVIDAD  jnd ala je de PORCENTAJE  Gestion * (ERCIPIMTEUV)' 100 * . DOCUMENTO INTERNO-Archivos ©  Los esludiantes se maawwma recibir  *
cozo1 rtual ue reciben cursos de Eficacia intermos capacitacién de Induccién para facilitar su
virtual Pphie sl iy Anial ERCIP = estudiantos  ACUMULADO Estudiantes 250.00 100,00 13100 5240 34200 136,80 Unidad Virtual tieh
ASCENDENTE que reciben curses de Anual-—
Mide el porcentaje de inducciéna la
estudiantes que reciben cursos plataforma
de Induccion a la platatorma MTEUV = Matricula CONSTANTE Esludiantes 250.00 250.00 250.00
con respecto al numero de Tolal de estudiantes
estudiantes de educacién de la Unidad Virtual
virtual
Justificacién Trimestral: Este mes no ganero informacién
Observaciones:
ACTIVIDAD &n de it P de PORCENTAJE Gestion {ECI/MTE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los estudiantes no cuenten con sarvicio de
coz202 que tiene cuanta institucional Eficacia ermos de Sislemas y Redes Internet
Ancal EC| = Estudianies que ACUMULADO Estudiantes 3,600.00 100.00 1,308.00 36.33 1,308.00 36.33 Sistemas y Redes
Mide el porcentaja de ASCENDENTE lisnen cuenta Anual—
estudiantes que flene cuenta Institucional
institucional con respecto a la MTE = Matricula lotal CONSTANTE Esludiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00

matricula total
Jusfificacion Trimestral: Este mes no genero Informacién

Observaciones:

de esludiantes
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TETE

|2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

 Indicador C Mela - ‘Avances del Indicads ; o
: ey ! ot e b 3 ol Medio : by
S 7 del ‘Valor Log : Al ¢n%nmun n Bupiesige
- Nombra.del Indicador | Método de IpoJDimensién/ | Férmula / Variable : 3 oo s Valor Laog. del : Valor Log A LA & acol
mmEa_n:nmt..i.._co ! ipelén del Y _ - et — lafTrayectorf de la Farmula i ﬂ-aiﬁo.m: Valor Reprog. Meta Trimestra’ Av, Trim. >n:~:=_mnw Av. Acu. y Lty T ] /
COMPONENTE Apoyos ala poblacié F de PORCENTAJE Geslion (EBE/MTE)*100 DOCUMENTQ INTERNG-Archivos Gobierno Federal y estatal amplié sus
co3 estudiantil otorgados qua reclben becas oxternas Eficacia internos programas de becas en beneficio da la
gestionados Samastral EBE = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 1,300.00 38.11 0.00 0.00 612.00 17.00 Coordinacién de vinculacion poblacién estudiantil
ASCENDENTE beneficiados con semestral-—
Mide el porcentaje de vmow.m externas
estudiantes que reciben becas geslionadas
exlemas geslionadas en MTE = Matricula tofal CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00
relacidn a la Matricula lolal de estudiantes
Justificacién Trimestral: Este mes no genero informacion
Observaciones:
ACTIVIDAD de F je de PORCENTAJE Gastion (ESR/MTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Archi Laos estudiant int enla i
co301 qua realizan solicitudes Eficacia intemos de solicitudes para el otorgamiento de beca:
Semestral ESR = Estudiantes ACUMULADO Estudlantes 1,300.00 w0 600.00 16.67 1.223.00 33.97 Coordinacién de Vinculacién
Mide el porcentaje de ASCENDENTE con solicitudes semestral—
estudiantes que realizan realizadas
solicitudes con respecto ala MTE = Matricula lotal CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00
mafricula total de estudiantes
én Trimestral: recibida de ios y becas
Observaciones:
ACTIVIDAD  Autorizacién de solicitudes  Porcentae de estudiantes PORCENTAJE Geslion (ESV/MT)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los estudiantes cumplan con lodos los
C0302 con sclicitudes valldadas Eficacia interos requisitos solicitados en las convocatorias
Semestral ESV = Estudianies  ACUMULADD Estudiantes 1,300.00 36.11 0.00 0.00 §12.00 17.00 Coordinacién de Vinculacién
Mida el porcentaje de ASCENDENTE can soliciludes 4 semesiral—
estudiantes con solicitudes validadas
validadas en relacién a ia MT = Malricula total  CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00
matricula total de esludiantes
Justificacidn Trimestral: Este mes no genero informacién
Observaciones:
G TE Tasa de rep: Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (ET/ER)"100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos El estudianiado se interese en lomar lutorias
co4 disminuida «que recliben tutorias Eficacia intemos
Bimensual ET = Estudiantes que ACUMULADO Estudianles 200.00 2841 0.00 0.00 67.00 9.85 Unidades, Coordinacién de Licenciatura
Mide el nmero de estudiantes ASCENDENTE reciben tulorias y Conlrol escolar
que reciben tutorias en relacion ER = esludiantes qus CONSTANTE Estudiantes £80.00 B80.00 880.00 Bimensual—
a los estudiantes que presentan reciben lulorias en
materias reprobadas relacldn a los

Juslificacion Trimestral: Este mes no genero Informaclén

Observaciones:

astudiantes qua
presentan malerias
reprobadas
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~ AvancesdelIndicador

=

Nl G Nombra del Indicador/ | Métadode | Tipa/Dimension! Unidad de- ValorLag.del | o = . ;
Roforaticia” | 1 Re2tmen Narraliva Dascripeién del indicador | Caleulo _ Ere enci Tt Clasificacion Medida Tmenr | A (SRR = B : .. =
ACTIVIDAD dol F jo da que PORCENTAJE Gestion DOCUMENTQ INTERNO-Archivos La poblacién estudiantil asista y comprends las
co401 de tutori; Implementan el rama de Eficacia intemos tutarias
programa de tutorias s st Aivosl DIP = Nimerode  ACUMULADO Docente 85.00 24.57 0.00 0.00 15.00 434 Unidades y Coordinacién de
ASCENDENTE dacentes que Licenciaturas
Mids sl porcentaje de docentes Implementan el Anual—
que implementan el programa programa ds lutorias
de tutarias en relacion al total TD = Total de CONSTANTE Docente 348.00 346.00 346.00
de docentes de la Universidad docentes de la
Universidad
Juslificacién Trimestral: Este mes no genero Informacién
Obsarvaciones:
ACTIVIDAD . de en PORCENTAJE Gestidn (DCT/TD)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Archives La Institucién ofrezea cursos de capacitacion y
Co402 de tut capacitados en el programa Eficacia intemos aclualizacién
RRAgTATTRE e iorlaz S Bren ittt DCT=Docentes  ACUMULADO Docarits 40.00 1156 0.00 0.00 4700 1358 (nidades
ASCENDENTE capacitados en el Semestral—
Mide el porcentaje docentes programa de luforias
capacitados en el programa de TD = Tolal docenies CONSTANTE Docente 346.00 346,00 346.00
tutorias en relacién al total de de la Universidad
docentes
Justificaclén Trimestral: Este mes no genero Informacisn
Observaclones:
COMPONENTE de pelén de PORCENTAJE Geslion (ESAA/MTE)" 100 'DOCUMENTO INTERNO-Archivas Que la Institucién atorgue suficientes apayos
05 otorgada X con solicitud de apoyos L Eficacia . N s N . * intemos « econdmicos
otorgadas Semestral ESAA = Estudiantes  ACUMULADD Esludiantes 944,00 26.22 454.00 12.61 1,178.00 32.72 Coordinacién de Vinculacién
ASCENDENTE con salicitud da semeslral—
Mide el porcentaje de apoyos otorgadas
astudiantes con solicitud de MTE = M la tolal CONSTANTE Esludianies 3,600.00 3,600.00 3,600.00
apoyos aulorizados en relaciién de esludiantes
a la malricula total
Trimestral; I 16 reciblda por i
Observaclones:
ACTIVIDAD p de ajo do PORCENTAJE Gestion (NSAITSR)"100 DOCUMENTO INTERNO-Arcvhivos Los sstudiantes se inleresen por obtener una
cos01 con solicilud de apoyos Eficacia internos. condonacion de pago en su inscripeidn
stiorlzados Semestral NSA=Nimerode  ACUMULADO Solicitudes 944.00 85.82 454.00 41.21 1,178.00  107.09 Unidades
ASCENDENTE salicitudes semestral—
Porcentaje da estudiantas con autorizadas
solicilud de apoyos autorizados TSR = Total de- CONSTANTE Soliciludes 1,100.00 1,100.00 1.100.00
en relacion al tolal de matriculs salicitudes recibidas
Justificaclén Trimestral: reclblda por
Observaclones:
ACTIVIDAD  Autorlzaclén de la solicltud ~ Porcentaje de estudiantes  PORCENTAJE  Gestion (ESR/MTE)"100 OCUMENTO INTERNO-Archivas Los estudiantes y |a | ion se apeguen al
cos502 con solicitud recibidas Eficacia nos y sislema SIGA proceso para la autorizacidn de condonagion
Semestral ESR = Estudianies  ACUMULADO Estudiantss. 944.00 26.22 454.00 1261 1,178.00 32.72 Unidades y Conlrol Escolar de Inscripeion.
Mide el porcentaje de ASCENDENTE con soliciud recibidas semeslral—
estudiantes con solicitud MTE = Malricula tolal CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00

recibldas en relacidn al total de
esludiantes

de estudiantes
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Mtra, Graciela Aida Velo Amparan
.._,an,mn‘n,..iﬂ.l._m Wik idad Pedagégi lacional del Estado de Chihuahua

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila
Secretarlo de Educacion y Deporte



