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* Fortalecer el desarrollo del personal docente activo para lograr la del modelo educati do el Interés de los de ed ién superior

08990 - de la institucién ps un bajo enla de los
- POBLACIONES'

37,122

REFERENCIA Docanles dal esiado da Chihuahua

NO AFECTADA Docentes de nivel basico, media suparior y otras modalidades dal Estado de Ghihuahua Docenles 45,310 n2 14,589
POTENCIAL (AFECTADA) Dacentes de nivel Superior del Estado de Chihuahua Docenles 12,541 5401 7,140
OBJETIVO Docenles del estado de Chihuahua que ejercen en la Unlversidad Pedagbgica Nacional del Estado da Chihuahua Docentes 346 204 142
POSTERGADA Docentes de nivel superior del estado de Chihuahua qua no ejercen en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Docentes 12,195 5,197 6,998
ATENDIDA Docentes del estado de Chihuahua que ejercen en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Ghihuahua Docentes ] o (1]

ALINEACION AINSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E104T4 - w>_.:c. DESARROLLO HUMANO E _nmzd_uhu n=_=:>=:> mu...nbn_oz wmmnmao DE _.om DERECHOS HUMANOS
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DBJETNO | T eva > 73 e de calidad a los

" 94,915,349.50
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wﬁq.mwoah_mnm- el desarrollo del personal docenta activo para lograr a tr del madelo educativ el interés de los di uperior

o
~ 108930 - Docenles de la un bajo ds

en la imparticién de los programas educativos

| 16n : : gon 5 Intorreta :  po  hutorizado
1114059 DE ORC S CEl

) Modificado | Gasto
© 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA

21,711,544.50 21,711,544.50 00
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
1219189 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO  2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 000 00 00 00
INTERNO FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
1483899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPICS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 0.00 .00 oo .00
FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 73,203,805.00 73,203,805.00 00
FEDERALES FUNCION DQCENTE ﬁﬂDDmZns EN LA EDUCACION m.:ﬁmaowu i

I
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Objetivos . " : - Meta Avances del Indicador - :
Nivel / Nombre del Indicador{ | Métado d Tipo/ Dimensian/ | Férmula /Varlables | Unidad d T B T Valor Lag Siclstiests
i s ‘Nombre llcador o de. imensidn rmula / Variables | Unl o - or Log. or Lag. . g
efe o : peion de Indica _ Chiculo. | FrecunlaMragoctoria.| | delarsmmuls | | Cifcacion Medida ValorReprog. | | . Meta Trimestre _ S _ Acumuiado | Av-Acd. ; h
FIN Contribuir a brindar los Porcentaje del nimero de  PORGENTAJE  Estratégico (PEDITPE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Sacrelaria  La Instilucion se inleresen en disenar nuevos
de Eficacia Académica programas de oferia educativa.
calidad a los estudiantes de  disefiados de buena calidad Anual PED = Programas  ACUMULADO Programas 4.00 16.67 1.00 417 1.00 4.17 Secretaria Académica
escuelas del Sistema ASCENDENTE educalivos disefiados mensual—
Educative Estatal, a través Exprasa el porcentaje de los de buena calidad
del desarrollo de amblentes  Programas educativos TPE = Total de CONSTANTE Programas 24.00 24.00 24.00
que ol i de buena calidad programas educativos
aprendizaje, la inclusién, con respecto al latsl da establecidos vigentes
equidad y perspectiva de I en la universidad
género logrando programas  €stablacidos vigentes en la
académicos de buena Universidad
calldad
Justificaclén Trimestral: Informacion recibida Posgrado
Observaciones:
PROPOSITO  pocentes de la institucion ~ Porcentaje del ndmero de PORCENTAJE  Eslratégico (NDCOPACIDTC) 100 DOCUMENTO INTERNO-Secrelaria  El docentes se interesen en recibir
presentan un alto docentes capacitado en el Eficacia ‘s Académica paci en el diseiio de
desempefic en la Imparticién disefio de programas Anual NDCDPAC = Namero  ACUMULADO Docente 30.00 30.83 0.00 0.00 0.00 0.00 dal g
de los programas educativos académicos de buena calided ASCENDENTE de docenles de Mansual—
liempo completo que
Mide el porcentaje del nimero sa capacitan en el
de docentes capacitados en el disedo de programas
disefio da programas académicos de buena
académicos calidad
DTC = Total de CONSTANTE Docente 87.00 97.00 87.00
3 b docentes de liempo : N * 3 ’
completo
Justificacién Trimastral:
QObservaciones:
COMPONENTE Programas aducativos Porcentaje del ndmero de PORCENTAJE Geslién (PEATPEVU)*100 DOCUMENTO INTERNO-Secretaria  La Institucion se interese en realizar
cot actualizados programas educativos Eficacia Académica i en los d
académicos Semesiral PEA=Programas  ACUMULADO Programas 4.00 16.67 0.00 0.00 0.00 0.00 Sacrataria Académica que oirece la Universidad.
DESCENDENTE educalivos Semestral—
Expresa el porcentaje de los actualizados
programas educalivos TPEVU = Total de CONSTANTE Pragramas 24.00 24.00 24.00
aclualizados con respeclo al programas educativas
total de programas educalivos eslablecidos vigenles
eslablecidos vigentes en la en la Universidad
Universidad
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD ¢ i a F je de PORCENTAJE Geslién (NPCED/NPIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Secretaria Los docenta asisla a las capacilaciones
co101 capacitados en educacién Eficacla Académica
dual Bimensual NPCED = Numero de  ACUMULADO Docente 30.00 8.67 66.00 19.08 B6.00 18.0B Sgcretaria Académica
ASCENDENTE docenles capacilado et il
Mide el ndmero de docentes en educacion dual
dos en educacion dual NPIP = Nimerode ~ CONSTANTE Daocente 348.00 346.00 346.00
relacién al total de docentes docenles que inlegran

fa plantilla
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; Objetives Indicador d e . Meta Avances del Indicador
Nivell i : Nombte dal in or / Tipe ! Dimensién/ | Férmula ¢ Varlables S Uniadde | oo : Valor Log.
Raferoncia | Resuman Narrativo Descrlplén dof Indicador : “ FrecusnclafTrayactoria | e fa Férmula (ECLERED Medida | ValerReprag. frh AVTHM. | g cumulado >
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
Porcentaje de docentes PORCENTAJE  Geslion (NDCAD/NDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Departamento Los docents asista a las capacitacionas
capacitados on dreas Eficacla de Recursos Humanos
disciplinares de los Mensual NDCAD = Numero de ACUMULADO Docente 180.00 52.02 149.00 43.06 149.00 43.06 Departamento de Recursos Humanos
programas educativo ASCENDENTE docenles capacifado mensual-—
en #ress disciplinares
Mide el nimero de docenles NDIP = Nimerode ~ CONSTANTE Docente 348.00 346.00 346.00
capacitados en dreas dacenles que inlegran
disciplinares da los programas Ia plantilia
educativos enlre el total de
docenles
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
Porcentaje de namero de PORCENTAJE Gestién {NDGTICs/NDIP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Unidades de  Los docente asista a las capacitaciones
docenta capacitados en Eficacia . la Universidad
habllidades en TICs Mensual NDCTICs = Numere  ACUMULADO Docente 60.00 17.34 0.00 0.00 0.00 0.00 Unidades de |a Universidad
ASCENDENTE de docentes mensual—
Mide el nimero de docentes en capacilados en la
TIC s en relacion al total de TICs
docente NDIP = Ndmerode  CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00
docentes que integran
- a 1a plantilla . . . .
Justificaclon Trimestral:
Obssrvaciones:
Porcentaje da personal PORCENTAJE Geslion {PDCTEIG/TPDU) 100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades de  Los docente asista a las capacitacianes
docente capacitado en temas Eficacia Ia Universidad
de equidad e igualdad de Trimestral POCTEIG = muc.-mo:& ACUMULADO Docenle 210.00 60.69 143.00 41.33 143.00 41.33 Direclores de las Unidades
genero ASCENDENTE dacente capacitadas Trimensual—
en temas de equidad
Mide el porcantaje de personal e igualdad de genero
docents capacitado en temas TPDU = Tolal del CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00
de equidad e igualdad de personal docente
genero en relacién al lolal del capacitado en lemas
personal de la Universidad de equidad e igualdad
de genero
Justil 6n Trimestral: recibida del departamento Igualdad de genero

Observaciones:
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Indicador Mela  Avances dol Indicador. -
Nivel/ ‘| Nombre de! Indicador | Método d Tipo/ Dimenslén! | Férmula{ Varlables ; . Unidad de Valor Log. del Valor Lag : cacion e
LE 2 A g- del falor Lag. » :
e s reat] __Descripeion del indicador * calculo _ Frecuencla/Trayactaria de fa Férmula Clasificaclén  Madida Valar Reprog. ‘* Mty . Trimestre AV Trim. _ Acumulado AV Agl, 2l A igtens e WYL
ACTIVIDAD  Elaboracion de diseiios de  Porcentaje del nimero de PORCENTAJE Gestién (DPER/NPEQU)* 100 DOCUMENTO INTERNQ-Deparlamenta La Instilucion realice actividades de docentes
coioz los programas disefio do Eficacia ” de Licencialura donde se realicen los procesos para disediar
educativos realizados Tetramensuial DPER =Disefiods  ACUMULADO Programas 4.00 16.67 0.00 0.00 .00 0.00 Secretaria Académica nuevos programas de oferta educaliva
ASCENDENTE programas educativos Trimestral—
Expresa ol porcentaje da realizados
dissfias del nimerao de NPEOU = Nomero de CONSTANTE Programas 24.00 0.00 0.00
programas educativos programas educalivos
relacionados del tofal de que ofrece la
disefios de programas Univarsidad
educativas programados en la
Universidad
Justificaclén Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Proyoctos deintervenclén  Porcentaje de proyectos de PORCENTAJE Estratégico (PIEIPIG)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades de  El profesorado se Interese en realizar la
coz2 i Eficacia |a Univarsidad plementacién de los proyeclos de
Institucionales Bimensual P Proyactos da  ACUMULADO Proyaclos 160.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Unidades de la Universidad ervancion educativa
Implementados ASCENDENTE intervencion Bimestral—
educativos
Mide el porcentaje de canlidad institucionales
@ proyaclos de inlervecién lementados de
educaliva Institlucinales esludiantes
implementados conlra los PIG = Proyectos de  CONSTANTE Proyectos 200.00 200.00 200.00
generados intervencion
generados de
. estudiantes . . L] s
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD ¢ de je docenta PORCENTAJE Gestion (DACEPITPA) 100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades de  Los docentes se Interesen en mas
coz01 para la elaboracién de capacitados en elaboracién Eficacia la Uni y D il parala d
pioyactis do proyactos do Intarvencién Maseusl DACEPI = Docentes  ACUMULADO Docenle 185.00 53.47 0.00 0.00 0.00 0.00 Licencialura proyaclos
educativa ASCENDENTE académicos Secrelarfa Académica
capacitados, en mensual—
Mide el nimere de docenles elaboracién en
capacitados en elaboracién de proyecios de
proyectos de intervancién intarvancién
educaliva, en relacion al lotal al TPA= Total de CONSTANTE Docente 346.00 0.00 0.00
nimero de docentes en la personal académico
Universidad
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD de proy de F de que PORCENTAJE  Gesfidn (DAEPITPAY* 100 DOCUMENTO INTERNO-Unidades da  Aumentan el interés por la elaboracion de
co0202 1 1 lab de Eficacia la Universidad y Depariamento de proyectos de intervencion al docente
Intervencién educativa Mensual DAEP = Docenles ACUMULADO Docenie 40.00 11.56 31.00 B.S6 31.00 B.95 | jcenciatura
ASCENDENTE académicos que Secretarfa académica
Mide el nimera de docentes elaboran proyectos de mensual-—
que efaboran proyectos de intarvancién educativa
intervencisn educativa, en TPA= Tolal del CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00
relacitn al lotal de los docentes personal académico

de la Universidad
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_Objetivos g ndicador Avancas del Indicador s
. it zu-m__wun
Nivel/ €L Nombra dal Indicador Métadode | Tipol 6nl | Férmuls ) Variables 1% Unidad de. Valor Log. dol Valor Lag. Verdl
Referencla [etunentanaiive Dascripelan del fndicad Calcuin reaucncia/Trayeatorfa | dela Férmula. Sinsnchn " Medida Trimastra | AT Acumuiade | AV AR
Justificacién Trimestral: Informacién recibida por las Unidades
Observaciones:
COMPONENTE Tecnologias de la Porcentaje de aulas PORCENTAJE Gestion {NARMNAPY100 DOCUMENTO INTERNO-D: Sa autorice pi para proy de
co3 informacién en el requeridas y equipadas Eficacia _ de Adguisiciones y servicios equipamiento en las Unidades
desempaiio de competencias Semestral NAR = Numero de ACUMULADO Aula equipada 12,00 100.00 0.00 0.00 0.00 £.00 Departamento de Adquisiciones y
Implementadas Mide el nimero de aulas REGULAR CONSTANTE  aulas realizadas servicios
equipadas en relacién al tolal NAP = Nimero de CONSTANTE Aula equipada 12.00 12.00 12.00 Semestral—
de aulas requeridas aulas programadas
Justificacién Trimastral:
Observacionas:
ACTIVIDAD CHE e — de PORCENTAJE  Gestion (SASR) 100 DOCUMENTO INTERNO-D Se aularice p para proy de
coao1 tecnologlas de la atendidas Eficacia de Sislemas equipamiento a las Unidades
i fartasidn Mensual SA=Nimerode  ACUMULADO Solicitudes 5,000.00 100.00 17.00 034 17.00 .34 Dopartamenio de Slsternas
Muestra ¢l porcentsje de ASCENDENTE Solicitudes alendidas mensual-—
soliciludes recibidas en relacién SR = Nimero de CONSTANTE Saliciludes 5,000.00 5,000.00 5,000.00
a las solicitudes recibidas soliciludes recibidas
én Trimestra I6n reciblda departamento de Sistemas
Observaclones:
ACTIVIDAD  Actualizacién de las Porcentaje de mejoras al PORCENTAJE Gestion (NMSTICSR/INMSTICsS}*100 DOGUMENTO INTERNO-Deparlamento S existe el recurso aprobado para la
o302 tecnologlas de informacién  serviclo de las tecnologias de Eficacia R de Sislemas realizacién de las mejoras en las Unidades
- infermacidn realizadas Bimensual NMSTICsR = Numero ACUMULADO Serviclos 80.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 papartamenlo de Sistemas . '
ASCENDENTE do mejoras del Bimensual—
Muastra el porcantaje de servicio de las TICs
mejoras al serviclo de las realizadas
lecnologias en relacién a las NMSTICsS = Nimero CONSTANTE Senviclos 90.00 80.00 80.00
solicitadas de mejoras de
sarvicio de las TICs
scliciladas
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Estimulos al docente Porcentaje de docentes de  PORCENTAJE Gestign (NDTCOED/TDTCCR)" 100 DOCUMENTO INTERNC-Departamento El profesorado se interese en pariicipar y en
co4 gestionados tiempo completo que Eficacia recursos humanos lograr reunir todos los requisitos en el
obtienen estimulo de Trimestral NDTCOED = Nimero ACUMULADO Docenta £0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento recursos humanos concurse del estimulo de desempeiio
desempefio ASGENDENTE de docantas de Trimesiral—
tismpo completo qua
Mide porcentaje de docente de obfienen estimulos al
fiempo completo que participan dasempefio
y oblienen estimulos al TDTCCR = Tolalde  CONSTANTE Docente 60.00 0.00 000
‘desempeno en relacion al lotal docentes da tiempo
de docentes de tiempo completo que
complelo cumplen con los
requisiios

Justificacién Trimestral:

Observaciones:
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5 > Indicador 3t i : Meta s Avances del Indicador Al
: Fid - - 2 i o Madio n_M..
~ Nivel] ks ¥ Nombre del Indicador / © Métodode Tipo{Dimensién/ la ! Variables E S Unidad de Vator Log. dal * Valor Log. Verificad i £
Referencla e ey Deseripcian def Indicador Céleilo | Fracusnclarayectoria | do la Férmula it Medida VCEAR I i) Trimestre -Trim. | acumulado | AV/AU | [ :
ACTIVIDAD  Rovision da s de de  PORCENTAJE Gestion (DTCCREC/DTC) 100 DOCUMENTO INTERNO-Deparlamento El profesorado se inlerese en capacitarss en la
co4o1 establecidos en la tiempo completo que Eficacia de recursas humanos ién en di
convocatoria cumplen con los requisitos Bimensual DTCCREC = ACUMULADO Docente 60.00 61.86 0.00 0.00 0.00 0.00 pepariamento de recursos humanos
establecidos en las ASCENDENTE Docentes de liempo Bimensual—
convocatorias complelo qua
cumplen con los
Mide porcentaje de docentes de requisitas
tempo complela que cumplen establecidos en las
con los requisitos establecidos convocatorias
en las convocalorias en DTC =Docenlesde  CONSTANTE Docenle 87.00 .00 0.00
relacién al tolal de docentes de tismpa complata
tiempo completa
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién del registrode  Porcentaje de docentes de  PORCENTAJE  Geslion (DPIEGTDU) 100 DOCUMENTO INTERNO-Secretaria  Los docentes se inleresen en generar y
Co402 con proy de tiempo con Eficacia Académica registrar los proyecios de investigacion e
Investigacién proyectos de Investigacion Mensual DPIEG = Docantes de ACUMULADO Docente 50.00 14.12 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Investigacidn Intervencién edu de generacién del
educativa de generacion de ASCENDENTE can proyeclos de mensual— conacimiento en el SIU.
conocimliento reglstrados en waca_,._.mwnzy._ e
|a Coordinacién Estatal de intervencidn educativa
Investigaclén de genaracian dsl
conacimiento
Mide el Nmero de docentes de fegisirados en la
tiempo completo con proyecto Coordinacién Estatal
" de investigacion e intervenclén . de Investigacion . ) ' € “ '
educaliva de generacién del TDU = Total de CONSTANTE Docente 354.00 0.00 0.00
conacimiento registrados en a docenles de la
Coordinacién Estatal da Univarsidad
Investigacién en relacion al total
de docentes de liempo
completo
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Registro do proy de - ja de proy de  PORCENTAJE Gestian (PIERSIU/SRPIERSIU)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Secrelaria Los docentes se interesen en generar y
co403 investigacidn en el sistema  Investigacién e Intervencién Eficacia Académica regisirar los proyaclos de investigacion e
_Eanaq en el Bimensual PIIERSIU = Proyectos ACUMULADO Proyectos 40.00 4124 0.00 o0 0.00 0.00 Departamento de Investigacion Intervencién educativa de generacion del
Sistema Integral Universitario ASCENDENTE de Investigacidn e Bimensual— conacimiento en el SIU.
intervencién aducaliva
Mide el nimero de proysctos dos en el
de invesligacion e intervencion Sistema Integral
educativa registrados en el Universitario
Sistema Integral Universitario SRPIIERSIU = CONSTANTE Proyeclos 87.00 0.00 0.00
en relacién al total de solitudes Solicitudes racibidas
recibldas de proyecios de de proyeclos de
Investigacion e intervencion invesfigacion e
‘educativa para ser regisirados intervencian educativa
&n el Sistema integral para ser registradas
Universitaria en el Sistema Integral

Universitario
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. Objetivos 3 Indicador 3 e Meta Avances del Indicador
Nivell £ : | Nombre del Indicador / Métadode |  Tipo/Dimensién/ | Férmula/Variables i . Unidad ds ; Valer Log. del - Valor Log. 2
Referencia & . ResumenNaeive Dascripeian del Indlcador Caleulo FrecuenclafTrayectoria dala Formula Claslficacion Medlda Yalor Refirog. Mara Trimestre AviTrime _énﬁ.s.._nne AR i
Justificacién Trimestral:
Observaciones: \J
Observaclones Generales del Programa Presupuestarlo en el Periodo \\
Responsable del Programa

L.A.E. Francisco Padilfa Anguiano

Secretarlo Al

inistrativo

/
y

&
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...mmm..u._»_ﬂ_. el derecho al servicio educalivo a |a poblacidn de 18 a 23 afios de edad en las de la ed: 6
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NO AFECTADA Lasylos sin concluir la i6n media superior Esludiantes 118,814 61,083 57,731
POTENCIAL (AFECTADA) Las y Los egresados de educacidn medla superior en el Estado, Estudiantes 39,028 22,243 18,785
OBJETIVO Las y los estudi; Inscrilos en la U F Nacional del Estado de Chihushua Estudiantes 3521 3,049 472
POSTERGADA Las y los egresados de educacién media superior que no se Inseriben en la Universidad Pedag6gica Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 35,507 19,194 16,313
ATENDIDA Lasy los inscritos en la Universidad F Nacional del Estada de Chihuahua Estudiantes
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RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E212C1 - EN EDUCACION SUPERIOR 1027% 9,300,000,00 9,800,000.00 9,800,000.00

1114599 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADDS ”‘MM_..U__WMwm 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 20.90% 18,938,455.50 18,938,455.50 .00 19,938,455.50
1118399 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO Mwm_wwmww 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 00 00 00
1218199 FINANCIAMIENTO INTERNO w"mmzz%.mz_mz.a 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00 00 00 00
2533309 FONDO DE APORTAGIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) WWWHMMMM 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCAGION SUPERIOR 65,641,101.00 65,641,101.00 00 65,641,101.00
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Obijstivos Indicador Meta . Avances del Indicador
: et il . % Medio de 5
; : = i 1 Ve T upiiestos.
Nivel [ Nombre del Indicador / Método da Tipo/Dimensién/ | Férmula! Variables ; Unldad de 2 : | ValorLog. jEs Verificacion i 8
Raferencla oA Doscripelén del Indicador | Céleulo, | FrocusnclalTrayeetoria | delaFormula | Clasificacion Medida | Yolor Reprog. ACTHM | Aclmuluds « || A ARG
FIN Contribulr a brindar los Porcentaje coberlura de la PORGENTAJE Estralégico (MTCIPECH)"100 DOCUMENTO INTERNO-SISTEMA Los alumnos egresados de media superior se
servicios de F Eficacia SIGADE CONTROL ESCOLAR inscriben en las Instiluciones de educacién
calidad a los estudiantes de Macional del Estado de Anual —.:.n.u Matricula total  ACUMULADC Estudiantes 3,600.00 0.90 3,487.00 0.88 3,487.00 0.8B Control escolar superior
escuelas del Slstema Chihuahua ASCENDENTE del ciclo perioda escolar—
Educativo Estatal a través do PECH = Poblacién CONSTANTE Estudiantes 397,857.00 397,857.00 397,857.00
garantizar el derecho al Expresa el nimera da estudiantil del estado
acceso a la sducacién poblacion estudiantil en de Chihuahuade 18 a2
superior logrando la educacion superior inscritos en 23 ofios
cobertura de un servicio Ia Universidad Pedagdgica
equitativo e incluyente Macienal del Estade de
Chihwahua en relacidn a la
poblacién del Estado de
Chihuahua en el rango de edad
de 18 a 23 afios
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
PROPOSITO  Las y los estudiantes Porcantaje de atenciénala PORCENTAJE Estratégico (MT/EMS)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Sistema SIGA Los egresados de educacion media superior
inscritos en la L if soclal en Eficacia . Control escolar desean continuar con sus estudios
Pedagégica Nacional del Media Superlor Aotal MT = Malricula tolal  ACUMULADG Estudianles 3,600.00 9.22 348700 893 3.487.00 8.93 semestral—
Eol e Chiaine — — ASCENDENTE EMS = Egresaos da  CONSTANTE Estudiantes 9,028.00 39,028.00 39,026.00
e ducacién media
satisfactoriamente sus a la demanda social en b
= i i superior del estado de
estudios de nivel superior  Educacidn Media Superior it
Justificacion Trimestral: . . . " ‘
Observaciones:
COMPONENTE d iva en F de PORCENTAJE Geslién (PEP/PEIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Informacién  Los estudiantes se interesen por concluir sus
cot B que sus Eficacia proparcionada por las Unidades practicas profesionales
olorgada profesionales Semestial PEP = Esludiantes ACUMULADO Estudianles 773.00 100.00 0.00 o.00 0.00 0.00 Unidades
ASCENDENTE qus concluyen sus Semeslral—
Mide el porcentaje estudiantil praclicas
que concluyen sus priclicas profesionales
profesionales respeclo al lotal PEIP = Esludianles ~ CONSTANTE Estudiantes 773.00 773.00 773.00
da alumnos que ingresan las que ingresan sus
practicas praclicas
profesionales
Justificacién Trimestral:
Observaclones:
ACTIVIDAD de je de PORCENTAJE Gestion (EPASIELVRSS)"100 DOCUMENTO INTERNG-Archives Los estudiantes se interesen en realizar su
cot101 para servicio social que gestlonan su serviclo Eficacia intermos de Caordinacién de servicio social
social Tetranual EPAS = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes 700.00 6364 A467.00 4245 467.00 4245 {jgencialura y Unidades
ASCENDENTE que nnmzo;.ma su Coordinacidn de Licenciatura y
Mide el porcentaje de sarviclo social Unidades
estudiantes que gestionan su ELVRSS = CONSTANTE Estudiantes 1,100.00 1,100.00 1,100.00 Cuatrimestral-—
sarvicio social respaclo al total Estudiantes de

de esludiantes de licenciatura
viable para su realizacion

licenciatura viahles
para realizar su
sefvicio social
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“Objetivos . o Indicador  Avances defIndicadar. L n
: b - =% ) e - : s - Mediode STpeioalae
Nivell Nombro del Indicator /. Método de Tipo ! Dimensian/ | Famula /Varables | (oo E Unidad de ValorLog.del | oo | valortag, | Verificacion .
i : "> | Descripclon dal Indicadar Célculo ‘Frecuencla/Trayectoria | dela Farmula it © Medida Trimestrs | Y 10T | Acumufade | AY- At 5
Justificacién Trimestral: Informacion recibida de las Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD  Elaboracién de convenios de Porcentaje de convenlos de  PORCENTAJE Geslion . (CFGICCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Dx La Universidad P Nacional del
co102 lab i6n para f i lab Ién firmados Eficiencia del Convenlo Estado de Chihuahua se inlerese en realizar
profeslonal Semestral CFG = Canvenlos de ACUMULADO Convenilos 20.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Juridico vinculacién con ofras Instituciones
Mide el purcentaje de REGULAR CONSTANTE  colaboracién firmados Semestral—-
convenios de colaboraclin CCP = Convenlos de  CONSTANTE Convenias 20,00 0.00 0.00
firmados con respecto a los colaboracion
convenios programados programados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Servicios en aje de PORCENTAJE Geslion (ERSLIMTE)"100 DOCUMENTO INTERNO-archivos Personal de la Unidad Virtual y Unidades
coz linea proporcionados qua recibon sarvicio an linea Eficacla intemos de Unidades y Sistemas y proporcianen a los estudiantes servicios en
Anual ERSL= Estudiantes  ACUMULADO Estudlantes 400.00 111 68.00 1.89 68.00 1.89 Redes Vrew die aierdo’s aua necesidades
Midel el porcentaje de DESCENDENTE que reciben serviclo Unidades y Sistemas y Redes
estudiantes que reciben an linea Ak
servicio en linea MTE = Matricula Total CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00
de Estudiantes
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD ala F de i PORCENTAJE Geslién (ERCIPIMTEUV)* 100 ] DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los esludianles se intaresen recibir
€0201 virtual que reciben cursos de Eficacia intemos capacitacién de induccion para facilitar su
Induccldn a la plataforma Anual ERCIP = estudiantes ACUMULADO Estudiantes 250.00 100.00 0.00 0.00 0,00 0.00 Unidad Virtual uso
ASCENDENTE que reciben cursos de Anual—
Mide el parcentaje de induccién ala
estudianies que reciben cursos plataforma
de Induccidn a la plataforma MTEUV = Matricula ~ CONSTANTE Estudiantes 250,00 0.00 0.00
con respecto al nimero de Tolal de estudiantes -
estudiantes de educacién de la Unidad Virtual
virtual
Justificacién Trimestral;
‘Observaciones:
ACTIVIDAD de F o de dl PORCENTAJE Geslion (ECUMTE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los esludiantes no cuenten con serviclo de
co202 ‘gue tiene cuenta institucional Eficacia intemos de Sistemas y Redes internet
Anual ECI = Estudianies que ACUMULADO Esludianles 3,600.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 sistemas y Redes
Mide el porcentaje de ASCENDENTE tienen cuenta Anual—
estudiantes que tiene cuenta institucional
inslitucional con respecto a la MTE = Malricula lolal CONSTANTE Esludiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

matricula total

de estudiantes
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Objetivos 2 Indicador Mota ~ Avances del Indicador
Nivel/ N : bre del Indicad _1 awon o Tipo i 1/ | Férmula f Vari Unldad d Valar Log. del ; < Log e
Nive! £ ombre del or ; lode | Tipo rmula f Var . nidad de : lalar Log. 7 alor L
* Refer i< e Descripcién dal Ind | Célculo FrecuenclafTrayectoria de la Férmula. CanificAtion Medida falorRepion: Metd Trimestre Svatin Acumulado ate e
COMPONENTE Apoyos a la poblacién Porcentaje de sstudianias PORCENTAJE Gastion (EBEMTE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Gobiema Federal y estatal amplié sus
co3 estudiantil otorgados que reclben becas extarnas Eficacia intemos programas de becas en beneficia de la
gestionados Semestral EBE = Esfudiantes ~ ACUMULADO Estudiantes 1,300.00 3811 0.00 0.00 0.00 0.00 Coordinacién de vinculacion poblacién estudiantil
ASCENDENTE beneficladas con semestral-—
Mids &l porcaniaje de bacas exlernas
estudiantes que reciben becas gestionadas
extermas geslionadas en MTE = Matricula total CONSTANTE Estudiantes 3,800.00 3,600.00 3,600.00
relacién a la Malricula total de esludiantes
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD de F de PORCENTAJE Gastion (ESRIMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los @ inleresen en la
©0301 qua realizan sollcitudes Eficacia internos de solicitudes para el otorgamiento de becas
Semestral ESR = Estudianles ACUMULADC Estudiantes 1.300.00 3|1 0.00 0.00 0.00 0.00 coordinacion de Vinculacion
Mide el porcentaje de ASCENDENTE can soficitudes semestral—
estudiantes que realizan realizadas
solicitudes con respecto a la MTE = Matricula tolal CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 0.00 0.00
matricula tolal de estudiantes
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Autorizacién de soliciludes  Porcentaje de estudiantes  PORCENTAJE  Geslion (ESVMT)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Archives Los estudiantes cumplan con todos los
co302 con solicitudes validadas Eficacia internas Ll i Ias cor
Semestral ESV = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes 1,300.00 36.11 0.00 0.00 0.00 0.00 Coordinacién de Vinculacion
N Mide el porcantaje de ©  ASGENDENTE con saliciludas : N ¥ semestral— ‘
esludiantes con soliciludas validadas
validadas en refacién a la MT = Matricula total CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 0.00 0.00
matricula total de estudianies
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Tasa de rep F e de PORCENTAJE Geslién (ET/ER)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos El estudiantado se interese en tomar lutorias
co4 disminuida gue reciben tutorias Eficacia intamos
Bimensual ET = Esludiantes que ACUMULADO Estudiantes 200.00 29.41 40.00 5.88 40.00 5.88 Unidades, Coordinacisn de Licenciatura
Mide el nimero de esludiantes ASCENDENTE reciben tuloras y Contral escolar
que reciben tutarias en relaciin ER = estudiantes que CONSTANTE Estudiantes. 680.00 680.00 80.00 Bimansual—
a los esludiantes que presentan reciben tutorfas en
materias reprobadas relacian alos
esludiantas qua
presentan malerias
reprobadas
Trimestral: reciblda por las Unidades

Observaclones:
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Mela

PET 7
Avances dol Indicador

7 =7 = - Supuestos
Nivell i s AEs Nombra del Indicador | Método de Tipo | Dl i | Férmula/ Varl; e Unldad de 2 > e Valar Log. del Valor Log. L
Refarancla peabimen Neraivay Descripelon del Indleador | Célewlo | Frecuoncia/Trayecioria | do fa Férmula ClasticacioniBs | tadiaa palefieptods M Trimestra | AY-T0M- | pcumuiado el
ACTIVIDAD 16n del je de Qque PORCENTAJE  Gestion {DIPITOY 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos il asista y Tas
co4o1 programa de tutorias Implementan el programa de Eficacia intemos
tutorias Anual DIP = Nomero de ACUMULADD Docente 85.00 24.57 7.00 202 7.00 2.02 Unidades y Coordinacién de
ASCENDENTE dacentes gue Licenciaturas
Mite el parcentaje da docentes implementanel Anual—
que implemantan el programa programa de lulorias
de tutorias en relacian al total TD = Total de CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00
de docenles de la Univesigad dacentes de la
Universidad
Justificacién Trimestral: Informacién recibida por las Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD on de o d PORCENTAJE Gestiéin (DCT/TD)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos La Institucién ofrezca cursos de capacitacién y
cod02 programas de tutorias capacitados en el programa Eficacia internos aclualizacién
de tutorias Semestral DCT = Docentes ACUMULADO Docente 40.00 11.56 37.00 10.69 37.00 10.69 ynidades
ASCENDENTE capacitados en el . Semestral-—
Mide el parcentale docenles. programa de tutorias
capacilados en el programa de 70 = Total docentes  CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00
lutorlas en relacion al lolal de de la Universidad
docenles
Justificaclén Trimestral:
Observaclones:
COMPONENTE Exenclén de inscripcion Porcentaje de estudlantes PORCENTAJE  Gestién (ESAAJMTE) 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos itucién otorgue suficientes apoyos
cos - olorgada “ Eficacia + ) 4 - . Intemos 4 ‘econdmicos .
otorgadas Ssmestral ESAA = Esludiantes  ACUMULADO Esludianies 844.00 26.22 502.00 13.84 502.00 13.94 Coordinacian de Vinculacién
ASCENDENTE con solicilud de semestral—
Mide el porcentaje de apoyos olorgadas
esludiantes con solicilud de MTE = Matricula tolal CONSTANTE Esludiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00
apoyas autorizados en refaciian de estudiantes
a la malricula total
Trimestral reciblda por las Unldades
Observaclones:
ACTIVIDAD R ion de Jo da PORCENTAJE Gestion (NSATSR)"100 DOCUMENTO INTERNC-Arcvhivos Los estudiantes se interesen por obtener una
Co501 con solicitud de apoyos Eficacla - internos condonacidn de pago en su Inscripelén
autorizados Semestral NSA = Nimero de ACUMULADO Saliciludes 944.00 85.82 502.00 45.64 502.00 45.64 Ynidadas
ASCENDENTE salicitudes semestral—
niaje de estudiantes con autorizadas
solicitud de apoyos autorizados TSR = Tolal de CONSTANTE 1,100.00 1,100.00 1,100.00
en relacién al total de malricula soliciludes recibidas
én Trl I Inf reclblda por las Unidades
Observaclones:
ACTIVIDAD  Autorizacién de la selicitud  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (ESR/MTE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Los estudianies y la Institucién se apeguen al
cos502 con solicitud recibidas Eficacla internos y sistema SIGA proceso para |a aulorizacién de condonacidn
Semestral ESR = Estudiantes  ACUMULADO Estudianies 944.00 26.22 502.00 13.94 502.00 13.94 ynidades y Conlrol Escolar ds inscripcién,
Mide el porcentaje ASCENDENTE con soficilud recibidas ssmestral—
estudiantes con solicitud MTE = Matricula total CONSTANTE Estudianles 3,600.00 3,600.00 3,600.00

recibidas en relacién al total de
esludianles

de estudianies
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Indicador Meta ‘Avances del Indicador
TR BT Nombra ol ITAGader T Método d .=ﬂ IDimenstén/ | Férmula Unidad d g Valor L gl
el] o . Sl ombre del dor . 3 po Vi rmula f \ 1 -Unidad da iy 4 - ValorLog. | . 4
Referencla _  Resuman Najraive 15 i iveln il adlcatior Calculo _m.ﬁ.,..am&?&ﬁa..“ “de |a Férmula  Medida ek opTon, _ AL Acumulado | AV-AcU- 7 :

u:&inmnﬁ: Trimestral: Informacién recibida por las Unidades

Observaciones:

QObservaclones Generales del Programa Presupuestarlo en el Periodo

Responsable del Programa




